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Retour sur le debut de mon parcours

Depuis 09/2011 :

Maitre de Conférences a I'Université Cote d’Azur
Recherche : équipe COATI (13S lab. / Inria)
Enseignement : IUT Nice — Sophia Antipolis

2011 01/2013 03/2016 2017
1
12/2012 - 03/2013 02/2016 — 06/2016

. = ] = CRCT 1 semestre : 09/2017 — 02/2018
Conge maternité 1 Conge maternité 2

10/2017 1 mois : bourse de mobilité du GDR RSD
Univ. de la Réunion
Collab. avec T. Razafindralambo
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Contexte

* De mon recrutement a 08/2016 :
* Enseignements au département QLIO de I'lUT
* Membre élue au conseil de département

e De 2013 (apres mon 1¢" congé maternité) a 2015 :
* Directrice d’études premiere année

« 2015/2016 (jusqu’a mon 2¢™Me congé maternité) :
* Directrice adjointe de département

* A partir de 09/2016 :
* Changement de département d’enseignement QLIO = INFO
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Et |a recherche ?

e Collaboration sur les travaux de recherche de deux doctorants de
I’équipe (que je n‘encadrais pas)

 Manque de temps pour trouver mes propres sujets

= Envie de me replonger dans la recherche pour ne pas décrocher
Une solution: le CRCT apres un retour de congé maternité
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Planning

* 06/2016 : Reprise a temps plein

* Discussions avec d’anciens co-auteurs = montage d’un projet de recherche

* 10/2016 : Dépot du dossier dans Galaxie
* UnCV long
* Un projet de recherche

* On précise que c’est dans le cas d’un retour de congé
maternité/paternité/parental

* 03/2017 : Résultats d’attribution (session CNU 27 pour moi)
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Lors de |la demande

. @ Guide d'utilisation
——— Choix de demande CRCT

» i i : i : 2 3 .
Promotion Cette demande fait-elle suite a2 un congé maternité, parental ou d'adoption ?

» CRCT/CPP 22N
Demande antérieurs ® Non
Demande CRCT
Cemande CFF

 Valider [RSS

» PEDR/

CHOIX-CRCY

» Accueil en délégation ‘ . Accuedl | Mon profil | Promotion | CRCT/CPP | REDR/ | SIRAH | Guide dutiiisation

© 2012 Ministére de lEnseignement supérieur &t de la Recherche - Tous droits réservés

https://galaxie.enseisnementsup-recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-ech/crct/demande-crct
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https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/documentation/web/galaxie-ech/crct/demande-crct

Pendant le CRCT

* 09/2017 — 02/2018 : Semestre de CRCT

 Visite d’1 mois a I'Université de La Réunion (non obligatoire)
* Avec toute la famille
* Bourse de mobilité Jeune chercheuse/Jeune chercheur du GDR RSD

* 96h eqTD a réaliser entre 03/2017 et 06/2017
Attention : Officiellement aucun enseignement ne peut avoir lieu pendant le
semestre de CRCT (contrairement aux délégations)
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Bilan

= Un sujet de recherche développé durant ce conge :

1 ANR JCJC déposée a 'AAPG 2018 (sur liste complémentaire non financée)

1 sujet de recherche qui m’occupera + de 10 ans

Des collaborations nationales/internationales

Des publications

1 doctorant 2020-2023 (encadrement principal)

1 HDR en 03/2024
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Bilan

= Profiter de I'opportunite !
* Dans les textes : pas de délai limité entre le congé et la demande de CRCT

« Pour les candidatures au titre d'un retour de congé maternité ou parental, la section 27 n'applique ni de délai minimum,
ni de délai maximum entre le congé et la demande. »

https://cnu27.1s2n.fr
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https://cnu27.ls2n.fr/
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